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Corte Superior de Justicia de Ica



OBJETO DE LA CONVOCATORIA :

Seleccionar personal idóneo para la contratación de 

02 Agentes de Seguridad y Resguardo Vigilancia - (Lugar : Pisco y Chincha)

01 Chofer - (Lugar : Chincha)

Bajo la modalidad de Contratación Administrativa de Servicios D.L. 1057, para cubrir plazas ubicadas en el local donde funcionan los órganos jurisdiccionales y administrativos de las Provincias de Pisco y Chincha, de la Corte Superior de Justicia de Ica. 


REQUISITOS  

          Seguridad y Resguardo



Chofer

-Nacionalidad Peruana



-Chofer Profesional Categoría A-2


-Estatura Mínima : 1.65 Mtrs.


-Experiencia mínima 03 años en labores similares

-Buena condición física.



-Estudios técnicos mecánica automotriz

-Edad de 24 a 38 años




-Record de Conductor MTC

-Secundaría Completa

-Licencia de Conducir (opcional)

Ambas Plazas :

-Experiencia debidamente comprobada con documentos sustentatorios y/o certificados de trabajo.

-Residencia en la localidad donde laborará, sujeto a rotaciones periódicas y a la necesidad de servicio.

-No tener antecedentes penales, judiciales y policiales (Declaración Jurada).

-Disponibilidad Inmediata.

-No incurrir en Incompatibilidad con Magistrados o Personal jurisdiccional y /o administrativo del  Distrito Judicial de Ica (Declaración Jurada).

-No haber cesado por causal excedente o falta grave en empresa pública o privada (Declaración Jurada). 

-Copia de Registro Unico de Contribuyente RUC, en condición de Activo (reporte Web SUNAT)

-Copia simple de DNI 


Importante:



Sólo evaluará los curriculums que se encuentren debidamente presentados y documentados.


PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Los interesados presentaran su currículum vitae documentado, en la Secretaria de la Oficina de Administración, sito Urb. Santa Margarita C-17 -Ica, el día 12 de Enero del año en curso, en el horario de 07:45 a 15:15; culminado el proceso de selección, los postulantes tendrán un plazo de 30 días para recoger los curriculums, vencido el plazo éstos serán incinerados.

ETAPAS DEL PROCESO


-Convocatoria






Del 05.01.2010 Al 11.01.2010


-Recepción de Documentos (Curriculums)


12.01.2010


-Evaluación Curricular




13.01.2010


-Publicación de Resultados Evaluación Curricular

13.01.2010


-Entrevista Personal (Auditorio Sede Principal, sito


  Calle Ayacucho N°.500 – Ica, horas 09:00 a.m.)

14.01.2010


-Publicación de Resultados Finales



14.01.2010

      Ica, Enero del 2010.




CONVOCATORIA – PERSONAL DE SEGURIDAD - CHOFER 











